PRIMARIA COMUNEI GROJDIBODU
COMUNA GROJDIBODU

JUDETUL OLT

Nr. inregistrare: 113/13.01.2025

ANUNT

PRIMARIA COMUNEI GROJDIBODU, judetul OLT, organizeaza concurs de
recrutare pentru ocuparea unei functii publice de conducere vacante fn baza art. VIIdin
OUG nr. 115/2023 - alin.(2) lit.a) si art. VII alin. (7)/XI din OUG 121/2023 pentru
modificarea sicompletarea Codului administrativ.

Functia publici scoasi la concurs:
- Secretar gencral al comunei, COMPARTIMENT SECRETAR GENERAL UAT — ID post :

205452
Postul este cu durata normala a timpului de munca : 8h/zi - 40h/saptamana.

Concursul se desfasoara la sediul Primariei comunei Grojdibodu. judetul Olt, str. Cristache

Salcianu nr. 112 si consta in:
- proba serisa, in data de 17.02.2025, ora 13:00;
- interviukin termen de maximum 8 zile lucratoare de la data afisarii rezultatutui
probei scrise; data si ora sustinerii interviului se vor afisa odata cu rezultatele la proba

scrisa;

Modalitatea de inscriere la concurs:

Dosarcle de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei comunei Grojdibodu, judetul Olt,
str. Cristache Salcianu nr. 112, in termen de 20 zile calendaristice de la data publicarii
anuntutui pe site-ul institutici(https:/primaria-grojdibodu.ro/), respectiv in perioada
13.01.2025 - 03.02.2025.

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023. dosarul de concurs se poate
depune personal decitre candidat. se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat
sau  se  poate ftransmite In format  electronic, la  adresa de -
mail:primaria_grojdibodu@yahoo.com. Dosarelor deconcurs transmise de candidaji la
adresa de e-mail indicatd n anunful deconcurs dupa terminarea programului de lueru al
autoritdfii sau institufiei publice, dar in perioada dedepunere a dosarelor de concurs. li se
atribuie numir de Tnregistrare in ziua lucritoare urmitoare. iar dosarulde concurs este
considerat ca fiind depus fn termen.Documentele care constituie dosarul de concurs se depun
in copie. cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele
acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data
desfagurarii probei interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire i
functia publica in cazul promovérii concursului.

Persoana de contact pentru primirea dosarelor de concurs: BILDEA, ELENA,
INSPECTOR, e-mail:primaria_grojdibodu@yahoo.com,telefon/ fax: 0249536001,

0249536022.




Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 3 zile lucratoare de la data
expirariitermenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucratoare de la dataafigarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioadd solutionare contestatii la verificarca eligibilitatii candidatilor; in termen de o zi
lucratoare de laexpirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului de secretar general al comunei —-ID post: 205452 -
Clasa conducere. Grad I. COMPARTIMENT SECRETARGENERAL UAT

Conditii generale de ocupare a unei functii publice, potrivit art. 465 din Codul
administrativ:

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdenia romand si domiciliul in Romaénia;

b) cunoagte limba roméana, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti:

d) are capacitate deplini de exercifiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publica. Atestarea
stirii de sadnatate se face pe bazd de examen medical de specialitate. de cétre medicul de
familie, respectiv pe bazid de evaluare psihologicad organizatd prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii §i vechime In specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectiondri sau specializiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinje teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepdtor; (nu seaplica functiilor publice vacante §i temporar vacante care se ocupi prin
concurs organizat in conditiileprevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste condifia de ocupare a postului referitoare la objinerea unui aviz sau a
unei autorizafii, in condifiile legii, in situafia in care pentru functia publicd respectiva este
prevazutd ca obligatorie aceasta condifie de ocupare a postului, justificatd de indeplinisea unor
atributii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie:

h) nu a fost condamnata pentru sdvéarsirea unei infrac{iuni contra umanitagii, contra statului
sau confraautoritdfii. infracfiuni de corupfie sau de serviciu. infracfiuni care Tmpiedica
infaptuirea justitiei. infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice. cu exceptia situafiei In care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in execufarea cdreia a sivérgit fapta, prin hotdrdre judecitoreascad definitiva. in
condifiile legii;

) nu a fost destitvitd dintr-o fimegie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitdii sau colaborator al acesteia. in condifiile previzute de
legislatia specifica;

1) 1 s-a aplicat una dintre modalitafile de ocupare a funciiilor publice previzute la art. 466 alin.
{2}

(2) Conditia de ocupare a functiei publice previzuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste Tn
termenele si conditiile prevazute de legislafia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere. candidatii trebuie sa fie absolventi cu
diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administrajiei publice., management




sau in specialitatea studinlor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma cchivalena
conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Conditii specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publicede conducere
de secretar general al comunei:

Studii de specialitate:
- studii universitare de licenja absolvite cu diploma de licen{d sau echivalenta: Domeniu de

studiu: $tiinte administrative (Ramura de stiinta). $tiinte juridice (Ramura de stiinta). Stiine
politice (Ramura de stiinta):

- studil universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administraiei publice,
management sau inspecialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma
echivalentd conform prevederilor art.57 alin. (2) din Legea invatimantului superior nr.
199/2023;

- vechime minima in specialitatea studiilor 5 ani:

In cazul in care la concursul organizat pentru ocuparea functiei publice de conducere de
secretar generalal comunel, nu se prezinta persoane care au studii universitare de licenta
absolvite cu diploma , respectivstudii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta. in specialitatea juridicd.administrativa sau stiinte politice si care nu
indeplinesc conditiile prevazute la art.463, alin.(3) si art.468, alin.(2),lit.a), din OUG 57/2019
cu modificarile si completarile ulterioare, pot candida si persoane care nu indeplinescaceste
conditil , in urmatoarea ordine:

- persoane care au studii universitare de licenta,absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungadurata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in specialitatea
Juridica, administrativa sau stiintepolitice si indeplinesc conditia prevazuta la art.468, alin.(2),
lit.a) din OUG 57/2019 cu modificarile sicompletarile ulterioare;

- persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma , respectiv studii
superioare de lungadurata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in specialitatea
Jjuridica, administrativa sau stiintepolitice;

- persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungadurata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in alta specialitate.

Bibliografie si tematica:

1. Constitutia Romaniei. republicatd

cu tematica Constitufia Roméniei. republicata

2. Ordenanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare.republicatd. cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor dediscriminare. republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.
republicata. cumodificérile si completiirile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbafi.republicata. cu modificarile si completarile ulterioare

4. Partea I. titlul I si titlul 11 ale pértii a [l-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si I1 ale partii a V1-a
din Ordonanta deurgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Partea 1. titlul 1 si titlul IT ale partii a Il-a, titlul T al par(ii a [V-a. titlul T si 1T ale
parfii a Vl-a dinOrdonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019. cu modificarile si
completarile ulterioare

5. Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public. cu modificarile si

completarileulterioare




cu tematica Legea nr. 544/2001. privind liberul acces la informatiile de mteres public. cu
modificarile sicompletarile ulterioare, integral

6. Legea nr.554/2004- a contenciosului administrativ.cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr.554/2004- a contenciosului administrativ.cu modificarile si completérile
ulterioare.integral

7. Legea nr.52/2003-republicata. privind transparenfa decizionala in administratia publica cu
modificarile gicompletéarile ulterioare

cu tematica Legea nr.52/2003-republicata. privind transparenta decizionala in administratia
publica cumodificarile §i completarile ulterioare. integral

8. Ordonanta Guvernului nr.28/2008 privind registrul agricol. cu modificarile si completarile
ulterioare

cu tematica Ordonanja Guvernului nr.28/2008 privind registrul agricol cu modificarile si
completarileulterioare. integral

Atributii stabilite Tn figa postului, precum si alte date necesare desfigurirvii concursului:
1. avizeaza proiectele de hotardri si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului si
hotararileconsiliului local.

2. participa la sedintele consiliului local.

3. asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si
primar, precum si intreacestia si prefect;

4. coordoneazd organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotdrarilor consiliului local si a
dispozititlorprimarului,

5. asigurd transparenta §i comunicarea cdtre autoritatile. institutiile publice si persoanecle
interesate a actelorprevizute la pet.1;

6. asigurd procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de secretariat,
comunicareaordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local si
redactarea hotarérilor consiliuluilocal.

7. asigurd pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate
ale acestuia;

8. poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire
la ascciatii sifundatii, aprobatda cu modificiii si completari prin Legea ar. 246/2005. cu
modificarile si completérileulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare
intercomunitard din care face parte unitateaadministrativ-teritoriala in cadrul circia
functioneaza;

9. poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor
ordinare aleconsiliului local:

10. efectueazd apelul nominal si tine evidenta participdrii la sedintele consiliului local. a
consilierilor locali;

11. numéard voturile si consemneaza rezultatul votdrii. pe care il prezintd presedintelui de
sedin{d . sau. dupacaz. inlocuitorului de drept al acestuia:

12, informeaza presedintele de sedintd sau. dupd caz. inlocuitorul de drept al acestuja. cu
privire la cvorumul sila majoritatea necesare pentru adoptarea fiecirei hotdréri a consiliului

local;
13. asigurd intocmirea dosarelor de sedinia. legarea. numerotarea paginilor. semnarea si

stampilarea acestora;

14. urmireste ca la deliberarea si adoptarea unor hotérdri ale consiliului local sa nu ia parte
consilierii localicare se incadreaza in dispozitiile art. 228 alin, (2) din OUG nr.57/2019
privind Codul administrativ, cumodificarile si completarile ulterioare; informeaza presedintele
de sedinta. sau. dupa caz, inlocuitorul de dreptal acestuia cu privire la asemenea situatii si face
cunoscute sancliunile prevazute de lege in asemenea cazuri:




15. certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii administrativ-
teritoriale:

16. prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finaniele
publice locale. cumodificérile si completarile ulterioare. in situatiile prevazute la art. 147 alin.
(1) st (2) sau. dupd caz. la art. 186alin. (1) si (2) din OUG nr.37/2019 privind Codul
administrativ. cu modificarile si completarile ulterioare.secretarul general al unitatii
administrativ-teritoriale indeplineste functia de ordonator principal de creditepentru
activitatile curente.

17. comunica o sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale camerei notarilor publici,
precum sioficiului de cadastru si publicitate imobiliard. n a cérei circumscriptie teritoriala
defunctul a avut ultimuldomiciliu,

18. indeplineste. la cererea partilor. urméatoarele acte notariale;a) legalizarea semniturilor de
pe inscrisurileprezentate de parfi. in vederea acorddrii de cate autorititile administratiei
publice locale a beneficiilor deasistenta sociala si/sau serviciilor sociale:b) legalizarea copiilor
de pe Inscrisurile prezentate de parti, cuexceptia inscrisurilor sub semnatura privata.

19. face parte din comitetul local pentru situatii de urgenta si indeplineste atributiile prevazute
inregulamentul privind functionarea Comitetului local pentru situatii de urgenta;

20. coordoneaza, verifica si raspunde de modul de completare si tinerea la zi a registrului
agricol, conformOrdonantei Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol;

21. indeplineste alte atributii prevazute de lege sau insdrciniri date prin acte administrative de
consiliul local.de primar. dupa caz.

Continutul dosarului de concurs:

Dasarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inseriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019. cu
modificarile sicompletarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023:

b) copia cariii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritifile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numeluiconsemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncd gi/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sdateste vechimea fn muned si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparca
postului definut. potrivitprevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuareaunor specializari si perfectioniri sau definerea unor competente specifice. dupi caz:
f) copia adeverinjei care atesta starea de sdnétate corespunzitoare. cliberata cu cel mult 6 luni
anteriordemararii etapei de selecjie de cdtre medicul de familie al candidatului. si a avizului
psihologic eliberat pe bazaunei evaludri psihologice organizate prin intermediul unititilor
specializate acreditate in conditiile legii. valabilpotrivit prevederilor legale:

g) cazierul judiciar:

h) declarafia pe propria raspundere. prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere.sau adeverinja care sa ateste lipsa calitdfii de lucrdtor al Securitdfii sau
colaborator al acesteia. in conditiileprevazute de legislafia specifica:

i) declarafia pe propria raspundere. prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere.privind faptul ¢, in ultimii 3 ani. persoana nu a fost destituitd sau nu i-a ncetat
contractul individual de muncapentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere. dcsarul de concurs include si copia diplomei de master
in domeniuladministratici publice. management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii
functiei publice sau adiplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023. cu modificdrile sicompletérile ulterioare.




Cazierul judiciar poate [1 inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubriciicorespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz. candidatul declarat admis la
proba de verificare aeligibilitatii i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritateasau institufia publicd competentd are obligatia sa
completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurdriictapei de selectie. dar nu mai
tarziu de data si ora organizari interviului. sub sancfiunea neemiterii actuluiadministrativ de
numire fn functia publica. fn situajia in care. la inscrierea la concurs. candidatul solicita
exprespreluarea informatitlor direct de la autoritatea sau institufia publicd competenta.
extrasul de pe cazieruljudiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din QUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexal0 la OUG nr. 57/2019. cu maodificarile si completarile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate deangajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in
muncd §i in specialitatea studiilor este prevazut laart. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificirile si completéarile ulterioare.

Primar

CAPRITA ADRIAN-VIOREL




FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritateasauinstitutiapublicaincadrulcareia se afléfunctiapublicivacanta:

...................... L I R A R

..................................

Functiapublicdsolicitata:

Data organizariiconcursului (probascrisa):

Numelesiprenumelecandidatului:

la concurs):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Identificatorunic al candidatului:
Nr. dosar de inscriere la concurs:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazépentrucomunicarea cu privire

Studii generale si de specialitate:
Studiimediilicealesaupostliceale:

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

Studiisuperioare de scurtidurats:

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

Studiisuperioare de lungddurata:

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

=

Studiiuniversiiare de masterat, doctoratsaustudiipostiniversiiare:

Institutia Perioada Diplorna obtinuta

Alte tipupraé‘-studiiz 3
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Limbi stréine*1): e ——
Limba fntelegere orbire Scriere

Cunostinteoperare calculator®2):

Carieraprofesionald*3):

Perioada

Institutia/Firma [Functia




Decla ratii pe p r_bEr_IeréspuEereM)

Subsemnatul/a ..o , legitimat/@ cu CI/BI, seria ...... ,  humarul
........... , eliberat/a de la data de ............,

Cunoscéndprevederileart.465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019privindCeduladministrativ, cu
modificarilesicompletdrileuiterioare, declar pe proprierdspundereca:

- mi-a fost [ ]

- nu mi-a fost [ ]

interzisdreptul de a ocupa 0 functiepublicdsau de a
exercitaprofesiaoriactivitatea, prinhotarérejudecatoreascadefinitiva,

inconditiilelegii.
Cunoscandprevederileart. 465 alin. (1) lit. h) din Ordonanta de urgent3 a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarilesicompletarileulterioare, declar pe
proprierdspundereca:

- am savarsit [ ]

- nu am savarsit [ ]

fapte de natura celorinscriseincazieruljudiciarsipentru  care nu  a
intervenitreabilitarea, amnistia post-condamnatoriesaudezincriminareafaptei,
inconditiilelegii. -
Cunoscandprevederileart. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019, cu modificarilesicompletdrileulterioare, declar pe
proprierdspunderecainultimii 3 ani:
i i:]ar%s?o[sg (] _ destituit/a dinti-o functiepu[i!ihcé,
si/sau

- mi-a incetat [ ]
-nu mi-a Incetat[ ]pentru motive contractul individual de munca
disciplinare.
Cunoscéndprevederileart. 465 alin. (1) lit, k) din Ordonanta de urgentd a
Cuvernului nr. 57/2019, cu modificdrilesicompletdrileulteriozre, declar pe
proprieraspundereca:

-am fost [ ]

- nu am fost [ ]

lucrdtor al Securitdtiisaucolaborator al acesteia, Inconditiileprevizute de
legislatiaspecifica.*5)

Cunoscéndprevederileart. 4 pct. 2sil1, art, 6 alin. (1) lit. a)siart. 7 din
Regulamentul (UE) 2016/67%al Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilie 2016
privindprotectiapersocanelorfiziceinceeaceprivesteprelucrareadatelar cu
caracter personal siprivind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE  (Regulamentul general privindprotectiadatelor),
inceeaceprivesteconsimtdmantul cu privire la prelucrareadatelor cu caracter
personal*6), declarurmatoarele:

- Imiexprimconsimtamantul [ ]

- nu imiexprimconsimtamantul [ ]

cu privire  la  termeniigiconditile  de  organizare  aconcursului,
prelucrareadatelor cu caracter personal cuprinseinprezentul formular,
respectiv cu privire la acordul de a
priminotificaritransmiseprinplatformainformaticd de concurs, dup3caz.




- Imiexprimconsimtamantul [ ]
- nu imiexprimeconsimtadmantul [ ]

ca institutiaorganizateare a
concursuluisdsoliciteorganelorabilitateinconditiilelegii, extrasul de pe
cazieruljudiciar cu scopulangajarii, cunoscandca pot

revenioricAndasupraconsimtamantuluiacordatprinprezenta.
Inbazaprevederilorart. 87 alin. (4)siart. 89 alin. (3) din Legea nr.
448/2006privindprotectiasipromovareadrepturilorpersoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificdrilesicompletdrileulterioare, ca persoand cu
dizabilitati:

- solicit [ ]

- nu solicit [ ]

adaptarearezonabild a conditiilor de desfdsurare a concursului.

De asemenea,
formulezurmétoarei-eprcpuneriprivindinstrumentelenecesarepentruasigurarea
accesibilitdtiiprobelor de concurs:

- imiexprimconsimtdmantul [ ]

- nu Tmiexprimconsimtamantul [ ]

cu privire la prelucrareaulterioara a datelor cu caracter personal
inscopuristatisticesi de cercetare. -

*1) Se mentioneazinivelulprinraportare la Cadruleuropeancomun de

referintdpentru limbi stréine.

*2) Se vacompleta cu indicareasistemelor de operare,
editaresauoricealtecategorii de programe IT pentru care existicompetente de
utilizare, precum si, dacdestecazul, cu informatiidesprediplomele,
certificatelesaualtedocumenterelevante care
atestddetinerearespectivelorcompetente.

*3) Se vormentionainordine invers

-

cronelogic3informatiilcdespreactivitateaprofasionatdactualdsianterioars.

*4) Se vabifa cu X" varianta de réspunspentru care
candidatulisiasumardspundereadeclararii.

*5) Se vacompletanumaiincazulin care la dosar nu se depuneadeverinta care
séatestelipsacalitatii de lucrdtor al Securitdtiisaucolaborator al acesteis,
emisdinconditiileprevizute de legisiatiaspecificdsauinsituatiain care
candidatul nu solicitaexprespreluareainformatiilor direct de la
autoritateasauinstitutiapublicdcompetenta.

*6) Se vabifa cu ,X" varianta de rdspunspentru care candidatulopteaz3;
pentrucomunicareaelectronicava fi folositiadresa de e-mail indicatd de

candidatinprezentul formular.

Cunoscéndprevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsulindeclaratii,
declar pe proprieraspunderecddatelefurnizateinacest  formular  sunt

adevarate.




Semnatura ...oovvevenns




Denumireangajator

Date de identificare ale angajatorului (adresacompleta, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon. fax)

Nr. de inregistrare

Data inregisudnii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestafap uled dl/dna ...........oeoe.., posesor/poscsoare al/a C.I. ...
seria ... BE seay GNP s a fost/esteangajatul
inbazaactuluiadministrativ de numire nr. ...../contractului individual de munci. cu
norméaintreagd/cu timppartial de ... ore/zi. fncheiat pe duratddeterminati/medeterminati.
inregistratinregistrul ~ general de  evidemtd a  salariatilor cu  or. ... -

infunctia/meseria/ocupatia de*1) .....oovovnee .

*1) Prin raportare la Clasificareaocupatiilor din Romaniasi la actele normative care
stabilescfunctii

Pentruexercitareaatributiilorstabiliteinfisapostuluiaferenticontractului  individual de
muncd/actuluiadministrativ.- de numire au fost solicitate studii de nivel*2) ...
inspecialitated.. ... oo s

*2) Se va indica nivelul de studii (mediw/superior).

Pe durataexecutariicontractului individual de munca/raporturilor de serviciu. dl/dna

cveennenens @ dObAndit:

— vechimeinmunca: ....... ani ....... luni ....... zile;

— vechimeinspecialitateastudiilor: ...... ani .......... luni ...... zile.

Pe durataexccutdriicontractului individual de muncd/raporturilor de serviciu au
intervenitrmitoarelemutatii (modificarea, suspendarea. incetareacontractului individual de
muncd/raporturilor de serviciu):

si data actului p

Meseria/Functia/Ocupatia

1
i faialiaintervenitDu findicarenclasel/gradufic iprofesiona casitemeiul legal
Inperioadalucrat@iaavut ........, zile de concediu medical si ...... concedinfaraplata.
Inperioadalucratd, dluifdnel ....coeeee mu 1 s-a aplicatniciosanctiunedisciplinard/i s-a

aplicatsanctinneadisciplinarf......coveene o

Cunoscindnormelepenaleineidenteinmateriafalsuluiindeclaratii,
certificdmeddatelecuprinseinprezentaadeverintd sunt reale. exactesi complete.

Data......ooocns

Numelesiprenumelereprezentantului legal al angajatorului*3)

*3) Persoana care. potrivit legii/actelor juridice constitutive/altortipuri de actelepale.

reprezintdangajatorulinrelatiile cu tertii.




